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Dagsorden 

1. Konstituering 
a. Formand for konferencen (distriktsforstanderen) 
b. Medlemmer af konferencen 
c. Sekretær for konferencen 
d. Stemmetællere 

2. Menighedens beretning 
a. Præstens beretning 
b. Menighedens statistik 
c. Menighedens målsætning 
d. Supplerende beretninger 

-  REJOICE 
-  Voices of Praise 
-  Børne- og ungdomsarbejdet 
-  Spejderne 
-  Kirkeværgerne 
-  Klimaudvalget  

3. Økonomi 
a. Menighedens regnskab 
b. Menighedens budget for året 2026 
c. Økonomi til landsarbejdet 
d. Arbejdsgrenenes regnskaber og budget 
e. Er der regnskaber, der ikke er fremlagt, godkendt eller revideret? 

4. Valg 
a. Formand for menighedsrådet 
b. Lægleder 
c. Kasserer 
d. Sekretær for menighedsrådet (vælges af menighedsrådet) 
e. Kirkeværgerne 
f. Pastoralkomité 
g. Finanskomité 
h. Repræsentanter til årskonferencen  
i. Revisionskomité 
j. Øvrige medlemmer til menighedsrådet 
k. Andre udvalg 
l. Forslagskomite 
m. Godkendelse af ledere 

-  Leder for MBUA (Metodistkirkens Børne- og Ungdomsarbejde) 
-  Leder for MS (Metodistkirkens Spejdere) 
-  Leder for Kor 

n. Øvrige tillidshverv (vælges af menighedsrådet) 
5. Fuldmagter til undervisning og forkyndelse 

a. Lægprædikanter 
b. Smågruppeledere 
c. Kandidater til tjeneste som ordineret 

6. Andre forretninger 
a. Fra årskonferencen til behandling i pastoratskonferencen 
b. Forslag fra pastoratskonferencen til årskonferencen 
c. Øvrige 

7. Eventuelt  
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Beretninger 
Året der gik i billeder 
 
  

Årsfest 2025 
15. marts 
 
 

Forhandlinger 
 
 

Samtale 
 
 

Fællesskab 

Centralkonference 
2.-6. april 
 
 

Konference 
 
 

Håndbogslæsning  
 
 

Biskopsvalg 

Påske 
20. & 21. april 
 
 

Påskepynt 
 
 

Festgudstjeneste med 
Vop 
 
 

REJOICE klar til 
Påskegospel 

Familieklub 
24. april 
 
 

Så din egen karse 
 
 

Sæt halen på æslet 
 
 

Gå på påskeæggejagt 

Fra Årsfest til Årsfest - 2025-2026 
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Menighedsdag 
1. maj 
 
 

Samtale om fremtiden 
 
 

Oplæg af Sarah Lodberg 
 
 

Noget vi kan li’ – Mad J 

Landsmøde 
16. – 18. maj 
 

Bidrag fra 
Familieklubben 
 

Vores norske biskop  
Knut Refsdal’s 2. gang 
uden for Norge på 
nationaldagen  
 

Betaniaforeningens 
formand er en af voresJ  

Sankt Hans med 
Familieklubben 
23. juni 
 
 

Bål-lege 
 
 

Pandekager på bål 
 
 

Og ristede skumfiduser 

Høstgudstjeneste 
31. august 
 
 

Lækre auktionsvarer 
 
 

Gudstjeneste med dåb 
 
 

Auktion til fordel for 
vores venner i Letland 

SoCD i Oslo 
(School of Congregational Development) 

17. & 21. september 
 

En stor flok danskere 
2 håndfulde fra Aarhus 
 

Oplæg med bl.a. vores 
tidligere præst Anne 
Thompson 
 

Glædeligt gensyn med 
venner – bl.a. fra Letland 
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Slik eller ballade 
31. oktober 
 
 

Prøv at ligge i en kiste 
 
 

Omkring 500 Slush-ice 
 
 

Folkevandring ind i 
kirken 

December – som altid med gang i den Advent – Bryllup 
Den Gamle By - Julehjælp 

Frivillighed – Julekoncert 
De 9 Læsninger - Juleaften 

Nytårskur 
9. januar 
 
 

Godt nytår 
 
 

Godt humør 
 
 

Godt selskab 

Det første møde 
25. januar 
 
 

Pastoralkomitéformand, 
Det kommende præstepar 
og Menighedsrådsformand 
 
 

Daniel Steinvig 
præsenterer sig selv 
 
 

Daniel deltog i 
gospelgudstjenesten 
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Statistik  
  2025 2024 
Bekendende medlemmer pr. 1. januar  70 68 
Optaget  1 3 

Tilflyttede  2 1 
Fraflyttede  2 2 
Udmeldte  2 0 
Slettet efter pastoratskonferencens beslutning  0 0 
Døde  2 0 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Bekendende medlemmer pr. 31. december  67 70 
Døbte medlemmer under 18 år  27 27 
Døbte medlemmer over 18 år  44 43 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Samlet metodistbefolkning  138 140 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Reel kontaktkreds  275 279 
Gudstjenestedeltagelse  30 33 
Gudstjenestedeltagelse, søndag formiddag  23 25 
Lægprædikanter  4 4 
Smågrupper  2 2 
Smågruppedeltagere  15 20 
Metodistkirkens Ungdomsforening  18 19 
Metodistkirkens Spejdere  17 17 
Børnearbejdet (Børnekirken)  1 1 
Voices of Praise  22 32 
REJOICE  24 24 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Barnedåb  3 1 
Begravelser  1 0 
Bryllupper  1 0 
Overhøringer  0 2  
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REJOICE 
Året med REJOICE har været rigtig fint, men måske ikke med så mange aktiviteter som ønsket. 
Vi har ugentlige korøvelser om tirsdagen og nyder, at der er plads til både at nørde musikalsk med 
sangene, snakke om hvad sangene fortæller os og dele liv med hinanden. Gospelgudstjenesterne 
betyder også en del og vi mærker her, at Betlehemskirken er vores kirke, som vi er glade for at 
være med til at tjene i. 
Vi har afholdt Alle Helgen-gospel, hvor vi oplever at have skabt en aften, hvor mange har brug for 
at komme og lytte, reflektere og være i rum med plads til sorg, savn og håb. En aften, som også 
betyder meget for koret og som vi er stolte af. Vi kunne godt ønske os at komme ud af huset og 
lave flere koncerter. Det var der en del af før corona-tiden - men det har stået lidt stille siden. 
Så det er klart et ønske for fremtiden og noget vi skal til at arbejde lidt mere fokuseret på. Det er 
også et ønske at komme en tur til London og blive inspireret af gospelinstruktør Volney Morgan. 
Det er stadig en stor fornøjelse og et kæmpe privilegie at være REJOICE’s dirigent - og jeg er meget 
stolt af, at vi i august 2025 kunne fejre korets 20 års jubilæum. 

Korleder, Lene Nørrelykke 
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Voices of Praise 
VoP er i hopla! 
Vores repertoire kombinerer gospel, Lars Lilholt, lovsang og Marvin Gaye. Den klassiske 
kor-opvarmning er skiftet ud med VoPvarmning, og i pauserne sørger ugens Snack Mester 
for et lækkert energiboost, så vi kan klare anden halvdel af øveren. Voices of Praise består 
pt. af 22 sangere, og det seneste år har været præget af engagement, sangglæde og lyst til 
udvikling. 
Efterårssæsonen 2025 blev afsluttet med en grundig evaluering. Sangerne besvarede et 
spørgeskema om koret med fokus på repertoire, ledelse, fællesskab og den generelle 
oplevelse af at være en del af Voices of Praise. Resultaterne blev fremlagt for koret, og vi 
havde en god og åben samtale om, hvad det vil sige at være en del af VoP. Overordnet viser 
evalueringen, at sangerne er meget glade og tilfredse med koret og det fællesskab, vi står i. 
Et af de ønsker, der tydeligt kom frem, var mere fokus på sangteknik. Derfor har vi haft 
besøg af Julie Bie ved flere lejligheder, hvor hun har undervist koret i sangteknik. Det har 
været både inspirerende og lærerigt, og vi er meget taknemmelige for hendes bidrag. 
Evalueringen pegede også på et ønske om at blive mere synlig i lokalområdet med henblik 
på at tiltrække flere sangere. Det har ført til en styrket tilstedeværelse på sociale medier 
samt udviklingen af et nyt logo, tegnet af Laura Hougaard, som giver koret en tydeligere 
visuel identitet. 
I løbet af sæsonen har vi haft besøg af kirkens lægprædikanter, som har holdt korte 
andagter for os i forbindelse med korøverne. Det har været en værdifuld og berigende del af 
vores fællesskab, hvor sang og åndeligt input har fået lov at gå hånd i hånd. Det skal vi helt 
sikkert ha’ mere af! 
Derudover er Marie Flinck Hansen startet i koret som praktisk ansvarlig. Hun hjælper med at 
åbne og lukke kirken i forbindelse med øvere, samt med sociale medier og PR. Det er en 
stor hjælp for både korleder og kor, og vi er meget taknemmelige for hendes engagement og 
indsats. 
Vi ser tilbage på en god og udviklende sæson og ser frem til år med korweekend, 
gospelgudstjenester, koncerter og masser af fællesskab. 

Korleder, Hannah Mai Højgaard. 
  



 10/33 

Klimaudvalget 
Klimaudvalgets arbejde har ligget meget stille det sidste års tid.  
 

Menighedsrådet har på deres arbejdsplan, at der hvert år skal tjekkes op på om vi stadig 
overholder retningslinjerne for at være en del af Grøn Kirke – og det gør vi stadig.  
 

Vi er glade for, at vores affaldssortering i Foyeren langt 
om længe er blevet opdateret, så den passer til den ”nye” 
affaldssortering i Aarhus.   
Det ser lidt mere uoverskueligt ud på spandene, men det 
vænner vi os nok til med tiden J  
 

Idéer til hvordan vi i fællesskab kan gøre mere for klima 
og miljø tages imod med kyshånd. Så hvis du sidder med 
nogle gode idéer, så tøv ikke med at sende dem til 
Menighedsrådet. 

 

På vegne af Menighedsrådet 
Marie Flinck Hansen 
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MBUA – Børne- og Ungdomsarbejdet 
Arbejdsåret 2025-2026 har i Metodistkirkens Børne- og Ungdomsarbejde i Aarhus været et roligt 
år med enkelte, men vigtige, nedslag i arbejdet blandt børn og unge. 
 

Ved nytårslejr 25/26 var vi stærkt repræsenteret med aarhusianere på lederholdet ved Anna 
Gaarde, Naomi Voorwinden og Freja Aaen. Et super stærkt team, som skaber smukke, sjove og 
tænksomme oplevelser for unge på landsplan. Det glæder os særligt, at disse relationer og det 
fællesskab, også har ført til at de nu også er blevet del af en ny smågruppe her hos os. Deres 
engagement er os en stor gave. 
 

Vores egen Freja Aaen blev i august 2025 ansat i MBUF som børne- og ungemedarbejder med 
særligt fokus på spejder- og ungearbejdet på nationalt plan. Det har været en fornøjelse at se 
hende træde ind i den rolle, og vi er stolte af at kunne "låne hende ud" til arbejdet på landsplan. 
 

I 2025 blev der igen afholdt Halloween i Betlehemskirken, hvor omkring 500 børn plus forældre 
lagde vejen forbi kirken. Arrangementet er blevet en fast årlig aktivitet med en kæmpe 
berøringsflade. Vi håber her fra MBUA at kunne støtte mere op om dette arbejde i 2026. 
 

Familieklubben, som styres af vores skønne Majken Laurien og Maria Thaarup Søndersted, har 
kørt stabilt gennem året. De har gjort et kæmpe arbejde og kløet på i 2025 og fortjener en kæmpe 
hånd! Deres indsats har haft stor betydning for de familier som har deltaget i fællesskabet i 2025.  
 

Arbejdet med børn og unge fortsætter, og det både lokalt og i samarbejde med landsarbejdet. 
 

MBUA’s formand 
Frederik K. Marqversen 
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Spejderne 
Spejderne ligger stadig i dvale, der har ikke været nogle spejder arrangementer i løbet af 2025. 
 

Spejderlokalet er blevet helt ryddet for sager. Loft og væg beklædning er fjernet og rummet er 
“beseglet”. Der har været fugt i lokalet med deraf følgende skimmel. Alle spejderting der var værd 
at gemme befinder sig i det gamle ulvelokale øverst i kirkens tårn. Der er også PFT grej incl. gamle 
PFT dagbøger. 
 

Menigheden i Århus Metodistkirke har et par år haft et samarbejde med Baptistmenigheden i 
Århus. De har for nylig inviteret os til at deltage i deres spejderarbejde, hvis der var nogle ledere 
hos os, der kunne tænke sig det. De har en gruppe på omkring 10 små spejdere, der mødes hver 
14.dag og det fungerer lidt som familie spejd. Vi talte om det på generalforsamlingen, og der var 
ikke umiddelbart stemning for at deltage på ugentlig basis. Det ville føles mere aktuelt, hvis vi 
havde nogle spejdere, som vi kunne følge derover og så hjælpe til. 
 

KFUM spejderne har besluttet, at de ikke længere vil have andre spejderkorps til at være 
associeret under dem. Det er for os lige nu meget uvist, hvad det kan komme til at betyde i 
praksis. 
 

Til sommer i uge 31 bliver der formentlig en Metodist spejderlejr i Schweiz sammen med 
Metodister fra hele Europa. Mere info følger. 

 

På stabens vegne 
Jette Barkholt (gruppeleder)  
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Kirkeværgerne 
Kirkebygningen 
I 2025 var den største udgift på 
kirkebygningen et utæt fjernvarmerør 
som kostede ca. kr. 26.000 at få 
repareret. 
Af mindre ting kan nævnes et tilstoppet 
afløb i foyeren, som formentlig skyldes 
at stearin er forsøgt skyllet ud den vej. 
Så lad vær med det! 
Desuden er der påbegyndt en 
oprydning på loftet over kirkebygning 
og køkkenet på 2. sal. 
Med hensyn til udskiftning af taget, ved 
vi nu fra Odense, som er i gang med at skifte tag, at det vil koste omkring 2 mill kr.  
Taget i Odense er i omfang sammenligneligt med taget i Aarhus, så det er givetvis en udgift 
i den størrelsesordenen, Aarhus kan forvente. 
Planen vil være at få beskrevet opgaven og få en bygherrerådgiver til at stykke det 
sammen til et udbudsmateriale så der kan indhentes 3 underhåndsbud. 
Status på de øvrige opgaver over større og mindre vedligehold og reparationer fra sidste år 
er uændret.I 2025 var den største udgift på kirkebygningen et utæt fjernvarmerør som 
kostede ca. kr. 26.000 at få repareret. 
Af mindre ting kan nævnes et tilstoppet afløb i foyeren, som formentlig skyldes at stearin 
er forsøgt skyllet ud den vej. Så lad vær med det! 
Desuden er der påbegyndt en oprydning på loftet over kirkebygning og køkkenet på 2. sal. 
Med hensyn til udskiftning af taget, ved vi nu fra Odense, som er i gang med at skifte tag, 
at det vil koste omkring 2 mill kr.  
Taget i Odense er i omfang sammenligneligt med taget i Aarhus, så det er givetvis en udgift 
i den størrelsesordenen, Aarhus kan forvente. 
Planen vil være at få beskrevet opgaven og få en bygherrerådgiver til at stykke det 
sammen til et udbudsmateriale så der kan indhentes 3 underhåndsbud. 
Status på de øvrige opgaver over større og mindre vedligehold og reparationer fra sidste år 
er uændret. 

Kirkeværgerne 
Jens Gjessø, Henrik Jensen,  

Per Kofoed Nielsen, Troels Østergaard Nielsen  
& Morten Søndersted 
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Ejendommen Nørre Alle 86 
Driften af ejendommen har været stabil i 2025 og der har alene været udskiftning af lejer i eet 
boliglejemål. 
Ejendommen bliver løbende vedligeholdt og fremstår i pæn stand. 
Der har været udfordringer med vandtrykket i ejendommen, så der er påbegyndt en udbedring. Da 
dette kræver udskiftning af rørføring i ejendommens kælder, er der samtidigt bestilt en 
renovering, således at alt aspest-isolering af rør fjernes og isoleres påny. 
 
I 2026 skal præsteboligen istandsættes i forbindelse med præsteskifte. 
I løbet af de kommende år vil det være nødvendigt at få malet opgangen. Herudover har vi fortsat 
2 lejligheder som skal totalrenoveres ved fraflytning, idet de nuværende lejere har boet i 
lejlighederne i over 40 år. 
Det overvejes om etablering af altaner er rentabelt og vil højne genudlejningsmulighederne.  
 

Kirkeværger, Nørre Allé 86 
Jeanette Holm 
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Emne Optimistisk Realistisk I værste 
fald

Bemærkninger

Ny tag på 
kirkebygning og tårn 

2.000.000 2.500.000 3.000.000 Overslagene dækker kun en udskiftning af taget, ikke udnyttelse af tagetagen over 
kirkesalen. Det nye tag udføres efter nuværende standard med undertag osv. Om 
nødvendigt efterisoleres yderligere på loftet over kirkesalen. I tårnets spir isoleres 
ned mod rummene på 3. sal. 

Tidshorisont: Bør nok ske indenfor 5 år - eller tidligere hvis en kraftigt storm giver 
store skader. De sidste 2-3 år har der været mindre stormskader hvert år.

Ubekendte faktorer: Viser der sig i et eller andet omfang råd i tagkonstruktionerne, 
kan det udfordre overslagene, også I værste fald.

Udskiftning af Repos 500.000 600.000 700.000 Efter loftet blev taget ned i spejderlokalet, viser det sig, at armeringen i reposen er 
kraftigt tæret og der trænger vand ned gennem reposen til spejderlokalet. 
Overslagene dækker kun en udskiftning af reposen, ikke udnyttelse af spejderlokalet 
under reposen. 

Tidshorisont: Sålænge der ikke er en plan for anvendelsen af spejderlokalet og 
kælder i øvrigt, kan der for en sikkerheds skyld opsættes opsættes “soldater” til 
understøtning  og løbende holde øje med tilstanden. Dog bør der ikke gå flere år før 
reposen udskiftes . Der er startet en ventilator til udluftning af spejderlokalet i et 
forsøg på at minske fugten. 
 
Ubekendte faktorer:  I selve  spejderlokalet er der fugtindtrængning fra 
fundamentet mod kirken, hvilket der pt ikke er en løsning på at stoppe, det vil kræve 
konsulentbistand til at finde ud af, om det er muligt. Reposen kan godt skiftes selv 
om det ikke vil være teknisk / økonomisk forsvarligt at stoppe fugten, så vil 
spejderlokalet bare stå ubenyttet.

Udnytte 
kælder/spejderlokale

Så længe der ikke er en konkret plan for, hvad lokalerne i kælderen ønskes at bruges 
til, kan der ikke skønnes et budget på det, derfor ingen beløb.

Tidshorisont: Når der er en plan, kan der startes en undersøgelse af hvad der skal til 
for at udføre planen. Ind til da vil lokalerne forblive som de er nu.

Ubekendte faktorer: Om spejderlokalet kan bruges afhænger af problematikken 
nævnt under Repos. Hvis spejderlokale, forgang og køkken skal renoveres til et eller 
ander brug, vil det være et betragteligt beløb.

Maling af kirkesal 75.000 100.000 150.000 Maling af kirkesalen har været på listen over opgaver. 
På grund af opgavens omfang, skal arbejdet udføres af et malerfirma. 
Det kan overvejes, om loftet mod pulpituret, søjler mv skal males i lysere farver for 
at “lyse op” under pulpituret og gøre indgangen mere venlig. 
 
Tidshorisont: Er ikke presserende, kan udføres når det passer ind i budgettet.
 
Ubekendte faktorer: Ingen                                                                                                                                                              

Betlehemskirken, skønnede udgifter til vedligehold. 
De aktiviteter, der er i kirken i dag med gudstjenster, kor, familiedage osv, kan dækkes af de lokaler, der er for nuværende er til rådighed i kirken 
samt Ø-gade kælder og festsal.
Det skønnes også, at aktivitetsniveauet kan udvides, da både aftnerne mandag-torsdag-fredag og hele lørdag ikke er fuldt udnyttet.
Nedenstående er nogle budgettal over dels hvad kirkeværgerne ser af vedligeholdelsesomkostninger fremadrettet, dels hvad der er luftet ønsker 
om, hvis der fortsættes med “business as usual”, altså ikke med nogen form for større omforandring af kirken med henblik på feks udlejning / 
frasalg af en del af kirkebygningen.
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Emne Optimistisk Realistisk I værste 
fald

Bemærkninger

Maling af foyer 3.000 25.000 30.000 Foyeren trænger til at blive malet. Kan udføres af frivillige, der påtager sig at udføre 
opgaven inden for en uge så det er overstået og ikke “trækker ud”. Beløbet under 
Optimistisk er baseret på frivillige udføre opgaven.     

Tidshorisont: Er ikke presserende, kan udføres, når det passer ind i budgettet. 

Ubekendte faktorer: Ingen.

Maling af baggang og 
nedgang til kælder

5.000 25.000 30.000 Baggang og nedgangen til kælderen trænger til at blive malet. Kan udføres af 
frivillige, der påtager sig at udføre opgaven inden for en uge så det er overstået og 
ikke “trækker ud”. Beløbet under Optimistisk er baseret på frivillige udføre opgaven.

Tidshorisont: Er ikke presserende, kan udføres, når det passer ind i budgettet.

Ubekendte faktorer: Ingen.

Maling udvendigt af 
vinduer i kirkesalen

3.000 10.000 20.000 Vinduerne i kirkesalen trænger til at blive malet udvendigt. Kan udføres af frivillige, 
der påtager sig at udføre opgaven inden for en uge så det er overstået og ikke 
“trækker ud”. Beløbet under Optimistisk er baseret på frivillige udføre opgaven. 

Tidshorisont: Er ikke presserende, kan udføres, når det passer ind i budgettet. 

Ubekendte faktorer: Ingen.

Udvendige døre 
males

30.000 40.000 50.000 De udvendige døre på reposen og døre i gården trænger til at blive malet. Det 
anbefales udført af malerfirma for at sikre holdbarheden som en del af bygningens 
klimaskjold.

Tidshorisont: Bør ske i nærmeste fremtid.

Ubekendte faktorer: Ingen.

Renovering af 
toiletter i kælderen.        

30.000 40.000 50.000 Der er udtrykt ønske om, at der opsættes nye “båse” helt til gulv / loft i toiletterne i 
kælderen for at gøre toiletterne mere indbydende. Høre sammen med de to andre 
punkter om toiletter i kælderen.

Tidshorisont: Er ikke presserende, kan udføres, når det passer ind i budgettet.

Ubekendte faktorer: Ingen.

Maling af toiletter i 
kælderen.        

30.000 40.000 50.000 Maling af toiletter og forgang ifm at der opsættes nye “båse” helt til gulv / loft i 
toiletterne i kælderen for at gøre toiletterne mere indbydende.

Tidshorisont: Er ikke presserende, kan udføres, når det passer ind i budgettet.

Ubekendte faktorer: Ingen.

Varme på toiletter i 
kælderen

25.000 30.000 35.000 Der er udtrykt ønske om radiatorer på toiletterne i kælderen. Høre sammen de 2 
forrige punkter. Varmen tændes når der er aktiviteter.

Tidshorisont: Er ikke presserende, kan udføres, når det passer ind i budgettet.

Ubekendte faktorer: Der vil komme en ekstra udgift til opvarmning, se også 
længere nede under punktet “Løbende vedligehold og andre udgifter årligt”.
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Emne Optimistisk Realistisk I værste 
fald

Bemærkninger

Udskiftning af revnet 
vindue i kirkesal

90.000 Der er et revnet vindue mod gården i kirkesalen. Der er kommet et tilbud på 90000 
kr.

Tidshorisont: Er ikke seriøst presserende men skal skiftes, når der en endelig pris på 
det.

Ubekendte faktorer: Kan det samme glas stadig fåes ?                                                                                                                                                             

Opdatering af el-
installaitoner

25.000 50.000 75000 Der er stadig en del af el-installationen, der trænger til en opdatering, feks på 3. sal.

Tidshorisont: Er ikke seriøst presserende men kan udføres, når der en pris på det.

Ubekendte faktorer: Ingen.                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Konsulentbistand 50.000 150.000 200.000 Der vil blive behov for rådgivning fra byggesagkyndinge, feks til udbudsmateriale på 
et nyt tag, for at sikre at der kan indhentes sammelignlige tilbud på et solidt teknisk 
grundlag. 
Skal spejderlokalet udnyttes, vil der blive behov for rådgivning / udbud på en løsning 
til at fjerne fugtproblemet.

Tidshorisont:  Efter behov når opgaverne skal udføres.

Ubekendte faktorer: De byggesagkyndige finder “ubehagelige ting” ved bygningens 
tilstand undervejs.

Diverse uforudset og 
ideer

125.000 150.000 200.000 Hvad der kunne dukke op af andre ting.

I alt: 2.901.000 3.760.000 4.680.000

Fordelt over 5 år 580.200 752.000 936.000
Fordelt over 10 år 290.100 376.000 468.000
Summen af de 3 
beløb

11.341.000
Summen af de 3 
beløb divideret med 3

3.780.333 Et slags gyldent gennemsnit.

Fordelt over 5 år 756.067
Fordelt over 10 år 378.033

Løbende vedligehold og andre udgifter årligt:

Vedligehold af fuger 
på trappe til repos og 
mur ved trappe / 
repos

10.000 For at undgå vandindtrængning i trappen og murværket i siderne, skal fugerne på 
trappe murværk løbende vedligeholdes - ligeledes fugerne i trappens øvrige 
murværk.

Diverse murer og 
tømrer 

25.000 Almindeligt vedligehold, mindre ønsker om forbedring samt dækning af selvrisikoen 
ved reparation af mindre stormskader

Diverse el og vvs 25.000 Almindeligt vedligehold og mindre ønsker om forbedring

Eksempel på 
opvarmning af foyer 
og 1-2-3 sal i tårnet:
2. sal er udlejet til 
øvelokale

6.900 2. sal udlejes til øvelokale for et band.
Af hensyn til instrumenterne ønsker bandet i temperatur på 19grC i øvelokalet.
Det koster ca 69kWh pr døgn á 0,67kr/kWh = 46kr pr døgn at holde 19grC på 2. sal.
Totalt i  fyringssæsonen  bliver det ca 5 måneder x 30 døgn x 46kr pr døgn = 6.900 kr
Det  bliver ca 6.900kr / 12 = 575kr pr måned, der skal dækkes ind af lejeindtægten.
Dette tal er også en indikation for, hvor meget opvarmning af rummene i tårnet 
koster.

Ovenstående gennemgået af kirkeværgerne 13.02.2025:
Troels Østergaard Nielsen, Per Kofoed Nielsen, Henrik Jensen, Jens Gjessø samt Morten Søndersted
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Regnskaber 

Menigheden  
 

Linje Betlehemskirken - Sammendrag
Budget 

2026
Regnskab 

2025
Budget 

2025
Regnskab

2024
Regnskab

2023

Indtægter
1 Bidrag, kollekter, gaver til menigheden i alt 390.000 383.593 375.000 357.176 343.215
2 Kollekter og gaver til andre formål  i alt 25.500 38.694 19.500 24.637 22.600
3 Kollekter og gaver til mission i alt 16.200 19.389 18.000 29.282 30.991
4 Arrangementer/aktiviteter i alt 94.000 159.420 155.800 159.496 99.644
5 Gaver til uddannelse i alt 0 26.979 1.000 738 2.010
6 Lejeindtægter i alt 25.000 31.500 90.000 17.900 7.450
7 Refusioner og tilskud i alt 60.622 58.461 30.611 232.660 695.425
8 Renter 2.000 3.291 0 0 0
9 Anvendt/tilbageførsel af hensættelse i alt 30.000 25.211 0 61.777 0

10 Indtægter i alt 643.322 746.538 689.911 883.666 1.201.335

Udgifter
11 Iligninger (kontingent) til Metodistkirkens Hovedkasse i alt 40.050 38.430 38.430 34.515 36.000
12 Kollekter og gaver til andre formål i alt 6.000 9.063 4.500 6.100 5.263
13 Kollekter og gaver til mission i alt 14.200 21.423 18.000 28.867 30.491
14 Arrangementer/aktiviteter i alt 125.600 106.580 142.800 116.896 63.547
15 Uddannelse i alt 4.100 30.616 13.300 2.788 7.447
16 Præsteløn i alt 327.700 328.837 326.300 303.832 298.532
17 Menighedens andel af pension (2026: 14%, 2025: 23%) 51.500 47.625 47.700 52.302 43.768
18 Forsikring ansatte i alt 7.500 6.980 6.500 6.282 5.748
19 Musikarbejdet løn i alt 142.300 156.423 153.700 123.447 126.005
20 Rengøringsløn i alt 15.000 15.789 15.000 14.111 14.286
21 Kørsel i alt 9.000 7.504 10.000 15 11.091
22 Lønadministration i alt 12.000 10.710 11.000 10.726 9.980
23 Øvrige medarbejderudgifter i alt 9.400 7.645 7.600 8.914 3.823
24 Kontoromkostninger i alt 17.500 14.334 15.500 16.825 11.653
25 PR i alt 2.000 1.372 2.000 675 0
26 Bygninger og inventar i alt 127.880 126.812 99.652 176.643 496.887
27 Nyanskaffelser i alt 16.300 7.328 3.300 294 13.842
28 Fælleskirkeligt arbejde i alt 3.000 3.000 2.100 1.500 0
29 Gaver i alt 4.000 2.173 3.000 2.170 2.830
30 Finansielle omkostninger i alt 6.000 6.064 3.500 3.106 4.994
31 Hensættelser i alt 0 67.971 0 20.119 0
32 Diverse 0 0 0 436 15
33 Udgifter i alt 941.030 1.016.679 923.882 930.563 1.186.202
34 Resultat før ekstraordinære overførsler -297.708 -270.141 -233.971 -46.897 15.133
35 Ekstraordinære overførsler fra opsparinger 0 0 0 1.027.921 0
36 Resultat efter ekstraordinære overførsler -297.708 -270.141 -233.971 981.024 15.133
37 ekskl. teknisk afskrivning på kirkebygning

Balance pr. 31. december
Budget 

2026
Regnskab 

2025
Budget 

2025
Regnskab

2024
Regnskab

2023

Aktiver
38 Likvide midler:
39    Bankkonto, Djursland Bank daglig driftskonto 26.961 51.961 87.722 337.560 79.605
40    Bankkonto, Sparkron 250.870 529.578 529.878 529.878 0
41    Bankkonto, Sparkron 20.000 20.000 20.000 20.000 0
42    Bankkonto, Djursland Bank farmen 889 31.748 70.188 70.188 0
43    Bankkonto, Djursland Bank Indlånplus 308.703 308.703 254.953 254.953 0
44 Andre værdier:
45    Tilgodehavender/forudbetalinger 40.000 41.060 40.000 38.415 331.938
46 Kirkebygning primo 1.720.000 1.760.000 1.760.000 1.800.000 1.840.000
47    Kirkebygning afskrivning 40.000 40.000 40.000 40.000 40.000
48 Kirkebygning ultimo 1.680.000 1.720.000 1.720.000 1.760.000 1.800.000
49 Aktiver i alt 2.327.423 2.703.050 2.722.741 3.010.994 2.211.543

Passiver
50 Egenkapital:
51 Egenkapital primo 2.526.310 2.836.451 2.836.451 1.895.426 1.720.293
52    Årets resultat -297.708 -270.141 -233.971 981.024 15.133
53    Afskrivning af kirkebygning -40.000 -40.000 -40.000 -40.000 -40.000
54    Underskud dækket af bevilling fra Nørre Allé opsparing 0 0 0 0 200.000
55 Egenkapital ultimo 2.188.602 2.526.310 2.562.480 2.836.451 1.895.426
56 Fremmedkapital:
57    Forskud på arv 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
58    Tilbageholdte lønomkostninger (A-skat, AM, ATP; Feriepenge) 30.000 29.067 30.000 30.002 57.682
59    Hensat til særlige projekter 37.971 67.971 14.411 25.211 71.468
60    Hensat til REJOICE New York 850 850 850 850 850
61    Skyldige omkostninger / forudbetalte tilskud 30.000 28.852 65.000 68.480 136.117
62 Passiver i alt 2.337.423 2.703.050 2.722.741 3.010.994 2.211.543
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Linje Betlehemskirken - Detaljer
Budget 

2026
Regnskab 

2025
Budget 

2025
Regnskab

2024
Regnskab

2023

Indtægter
63 Menighedsbidrag 275.000 266.170 275.000 251.194 244.650
64 Kollekter 60.000 65.877 60.000 65.991 59.262
65 Efterårsindsamling 20.000 15.800 20.000 17.648 17.350
66 Gaver m.v. 35.000 35.746 20.000 22.343 21.953
67 Bidrag, kollekter, gaver til menigheden i alt 390.000 383.593 375.000 357.176 343.215
68 Kollekt til Forårsindsamling (MBUA) 1.000 874 1.500 2.350 2.150
69 Kollekt til julehjælp 20.000 29.705 15.000 18.812 17.337
70 Kollekt til KSA 0 2.235 0 0 0
71 Kollekt til præsteuddannelse 1.000 1.250 1.000 975 1.183
72 Kollekt til årsmødet 1.000 3.180 1.000 725 1.150
73 Kollekt til MBUF Danmark 1.500 1.450 1.000 1.775 780
74 Kollekter og gaver til andre formål  i alt 24.500 38.694 19.500 24.637 22.600
75 Kollekt til Letland 6.000 7.434 5.000 4.125 8.177
76 Gaver til Pastor Vera, Letland (SFO) 1.200 1.725 2.000 14.650 11.500
77 Kollekt og gaver til Indien 1.000 1.000 1.000 1.000 1.850
78 Kollekt til Congo 0 0 0 250 0
79 Kollekt til Open Doors 0 1.650 0 0 0
80 Kollekt juleaften 8.000 7.580 9.000 9.017 9.464
81 Øvrige kollekter/gaver 0 0 1.000 240 0
82 Kollekter og gaver til mission i alt 16.200 19.389 18.000 29.282 30.991
83 Menighedens årsmøde 1.500 2.375 2.000 1.748 0
84 REJOICE kontingenter 40.000 39.626 40.000 39.000 36.350
85 REJOICE koncerter 10.000 26.339 10.000 10.140 7.952
86 VoP kontingenter 30.000 29.175 30.000 36.900 43.250
87 VoP koncerter 6.000 6.000 6.000 2.950 4.239
88 Familieklub 0 50.000 60.800 65.000 0
89 VoP kor dag / weekend 4.000 3.475 4.000 0 5.000
90 Nytårskuren tilskud fra Pastoralseminariet 0 0 0 0 2.360
91 Andre arrangementer 2.500 2.430 3.000 3.758 493
92 Arrangementer/aktiviteter i alt 94.000 159.420 155.800 159.496 99.644
93 Gaver til uddannelse (inkl. School of Congregational Development) 0 26.979 1.000 738 2.010
94 Gaver til uddannelse i alt 0 26.979 1.000 738 2.010
95 Lejeindtægter i alt 25.000 31.500 90.000 17.900 7.450
96 Tilskud fra Nørre Allé 86 0 0 0 148.000 102.000
97 Tilskud fra Farmen opsparing 0 0 0 0 311.005
98 Lokalforeningsfonden 5.622 5.611 5.611 5.897 5.871
99 Tilskud præsteløn 0 0 0 0 1.000

100 MSA julehjælp 30.000 31.000 0 0 0
101 Andre indtægter 0 0 0 12.783 252.399
102 Forsikring erstatning 0 0 0 23.755 0
103 Momskompensation (hovedkassen) 15.000 12.200 15.000 31.375 14.700
104 Lotto gave (hovedkassen) 10.000 9.650 10.000 10.850 8.450
105 Refusioner og tilskud i alt 60.622 58.461 30.611 232.660 695.425
106 Renter 2.000 3.291 0 0 0
107 Anvendt/tilbageførsel af hensættelse (Julehjælp) 10.000 14.320 0 0 0
108 Anvendt/tilbageførsel af hensættelse (Familieklub) 20.000 10.891 0 0 0
109 Anvendt/tilbageførsel af hensættelse (Menighedsrådets pulje) 0 0 0 61.777 0
110 Anvendt/tilbageførsel af hensættelse i alt 30.000 25.211 0 61.777 0
111 Indtægter i alt 642.322 746.538 689.911 883.666 1.201.335
112 Overført fra Farmen opsparing 0 0 0 488.033 0
113 Udligning af gæld til Farmen 0 0 0 -9.990 0
114 Overført fra Nørre Allé opsparing 0 0 0 549.878 0
115 Indtægter i alt inkl. ekstraordinære overførsler 642.322 746.538 689.911 1.911.587 1.201.335
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Linje Udgifter
Budget 

2026
Regnskab 

2025
Budget 

2025
Regnskab

2024
Regnskab

2023
116 Bekendende medlemmer (2026: 450 kr, 2025: 420 kr. pr medlem) 30.150 29.400 29.400 26.520 28.440
117 Døbte medlemmer (2026: 225 kr., 2025: 210 kr. pr medlem) 9.900 9.030 9.030 7.995 7.560
118 Iligninger (kontingent) til Metodistkirkens Hovedkasse i alt 40.050 38.430 38.430 34.515 36.000
119 Kollekt til Forårsindsamling (MBUA) 1.000 874 1.500 2.350 2.150
120 Kollekt til KSA Aarhus 0 2.309 0 0 0
121 Kollekt til præsteuddannelse 1.000 1.250 1.000 975 1.183
122 Kollekt til årsmødet 2.500 3.180 1.000 1.000 1.150
123 Kollekt til MBUF Danmark 1.500 1.450 1.000 1.775 780
124 Kollekter og gaver til andre formål i alt 6.000 9.063 4.500 6.100 5.263
125 Kollekt til Letland 4.000 9.468 5.000 3.950 8.177
126 Gaver til Pastor Vera, Letland (SFO) 1.200 1.725 2.000 14.650 11.500
127 Kollekt og gaver til Indien 1.000 1.000 1.000 1.000 1.350
128 Kollekt til Congo 0 0 0 250 0
129 Kollekt til Open Doors 0 1.650 0 0 0
130 Kollekt juleaften 8.000 7.580 9.000 9.017 9.464
131 Øvrige kollekter/gaver 0 0 1.000 0 0
132 Kollekter og gaver til mission i alt 14.200 21.423 18.000 28.867 30.491
133 Menighedens årsmøde 4.500 4.032 4.500 4.303 4.592
134 REJOICE koncerter 1.400 2.050 6.000 577 557
135 VoP koncerter 1.400 1.318 6.000 3.001 4.428
136 Familieklub 20.000 26.379 60.800 54.109 0
137 Julehjælp 60.000 42.388 15.000 9.584 17.337
138 VoP kor dag / weekend 4.000 2.591 4.000 0 3.545
139 Landsmødedeltagelse 7.000 7.332 8.000 5.950 4.500
140 Skt. Hans / Gospel med grill 0 0 0 0 963
141 Mad menighedsdag 0 394 5.000 4.524 0
142 Nytårskur 3.300 3.015 5.000 5.266 2.360
143 Gudstjenester 4.000 2.958 5.000 5.762 3.238
144 Natkirke 0 0 2.000 2.893 0
145 Café-gudstjenester 1.000 0 1.000 921 2.193
146 Familie-/Børnegudstjenester 4.000 607 1.000 280 165
147 Fastelavn 0 0 500 0 456
148 Alterpynt 6.000 5.079 6.000 5.205 5.593
149 Kirkekaffe 3.000 2.554 5.000 5.138 0
150 Andre arrangementer 6.000 5.883 8.000 9.384 13.620
151 Arrangementer/aktiviteter i alt 125.600 106.580 142.800 116.896 63.547
152 Præsternes efterårsmøde 1 person 3.000 3.000 2.000 1.750 3.454
153 Willow Creek deltagelse 0 0 1.000 738 2.010
154 Konfirmationsforberedelse 500 0 0 0 1.683
155 Bibellæseplaner 600 0 300 300 300
156 Anden uddannelse 0 27.616 10.000 0 0
157 Uddannelse i alt 4.100 30.616 13.300 2.788 7.447
158 Præsteløn (85% ansættelse) 324.700 322.229 323.300 303.832 297.532
159 Honorarer 3.000 6.608 3.000 0 1.000
160 Præsteløn i alt 327.700 328.837 326.300 303.832 298.532
161 Menighedens andel af pension (2026: 14%, 2025: 23%) 51.500 47.625 47.700 52.302 43.768
162 Arbejdsskadeforsikring 7.500 6.980 6.500 6.282 5.748
163 Forsikring ansatte i alt 7.500 6.980 6.500 6.282 5.748
164 Gudstjenester 33.900 41.844 33.700 33.525 36.798
165 REJOICE 51.000 43.937 50.900 43.589 40.763
166 VoP 57.400 70.642 69.100 46.333 48.444
167 Musikarbejdet løn i alt 142.300 156.423 153.700 123.447 126.005
168 Rengøringsløn i alt 15.000 15.789 15.000 14.111 14.286
169 Kørsel i alt 9.000 7.504 10.000 15 11.091
170 Lønadministration i alt 12.000 10.710 11.000 10.726 9.980
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171 ATP 2.400 2.376 2.100 2.020 1.939
172 Barselsfond 5.500 5.269 4.000 4.755 1.884
173 Præsteskjorte + gardinpenge 1.500 0 1.500 2.140 0
174 Øvrige medarbejderudgifter i alt 9.400 7.645 7.600 8.914 3.823
175 Kontoromkostninger (div kontor og småanskaffelser) 3.500 2.062 3.500 3.653 6.005
176 Printerblæk 0 6.066 4.000 0 0
177 Årbøger 0 0 0 0 450
178 Porto, telefon og internet (præstebolig og arbejdsmobil MT/DS) 14.000 6.206 8.000 13.172 5.198
179 Kontoromkostninger i alt 17.500 14.334 15.500 16.825 11.653
180 Nyhedsbrev 0 0 0 0 0
181 Annonce og brochurer / plakater 2.000 1.372 2.000 675 0
182 PR i alt 2.000 1.372 2.000 675 0
183 Varme/vand 35.000 30.892 35.000 33.150 21.960
184 El 5.900 8.685 9.000 8.207 7.806
185 Ejendomsskat 244 111 52 52 0
186 Forsikringer (bonus kr. 838 udb. I 2025) 35.000 30.185 26.000 25.280 23.014
187 Tensid Graffiti-fjernelse 5.800 5.625 5.800 5.625 5.625
188 Årligt orgeleftersyn 5.936 5.762 5.800 0 5.611
189 Fibernet i kirkebygning 8.500 8.370 8.500 8.123 7.762
190 Vinduespudser 3.500 3.352 3.300 3.257 3.190
191 Rengøringsartikler 1.000 115 1.100 1.942 1.234
192 Køkkenomkostninger 2.000 283 2.500 2.312 3.647
193 Vedligehold og mindre reparationer 5.000 7.565 2.600 2.051 539
194 Energirapport 0 0 0 5.250 0
195 Større reparationer 20.000 25.867 0 81.395 416.499
196 Bygninger og inventar i alt 127.880 126.812 99.652 176.643 496.887
197 Mikrofoner 15.000 3.000 2.000 0 0
198 Lyd- og videoanlæg 0 0 0 0 9.111
199 Brandslukkerer 0 2.581 0 0 0
200 Lys i kirketårnet 300 0 300 294 166
201 Sandwichskilte 0 1.747 0 0 0
202 Diverse 1.000 0 1.000 0 4.565
203 Nyanskaffelser i alt 16.300 7.328 3.300 294 13.842
204 Evangelisk Alliance kontingent 0 0 600 0 0
205 KSA Aarhus kontingent 3.000 3.000 1.500 1.500 0
206 Fælleskirkeligt arbejde i alt 3.000 3.000 2.100 1.500 0
207 Gaver i alt 4.000 2.173 3.000 2.170 2.830
208 MobilePay Gebyr 2.000 2.068 1.500 1.558 1.885
209 Gebyrer i øvrigt 4.000 3.996 2.000 1.548 3.109
210 Renter 0 0 0 0 0
211 Finansielle omkostninger i alt 6.000 6.064 3.500 3.106 4.994
212 Hensat til julehjælp 0 32.637 0 9.228 0
213 Hensat til famileklub 0 35.334 0 10.891 0
214 Diverse 0 0 0 436 15
215 Udgifter i alt 941.030 1.016.679 923.882 930.563 1.186.202

216 Resultat før ekstraordinære overførsler -297.708 -270.141 -233.971 -46.897 15.133
217 Resultat efter ekstraordinære overførsler -297.708 -270.141 -233.971 981.024 15.133
218 ekskl. teknisk afskrivning på kirkebygning  

Forbrug
219 El kWh 3.442 3.343 3.585
220 Vand m3 15,568 22,351 20,372
221 Varme kWh 28.511 30.652 29.369

Linje Udgifter
Budget 

2026
Regnskab 

2025
Budget 

2025
Regnskab

2024
Regnskab

2023 
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Nørre Allé 86 
Regnskab 
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Spejderne 
  

Beløb Total
Møde aktiviteter / spejderdage

0,00
0,00

0,00
Deltagelse Landsmøde

Landsmøde betaling - 2025 - Victor 1.000,00
Færge Aarhus-Odden, MS del (1/3) 158,00
Energi forbrug - Kørsel, MS del (1/3) 31,48
Færge Odden-Aarhus, MS del (1/3) 191,33

0,00
1.380,81

PFT
0,00
0,00

0,00
MBUF kontingent

MBUF kontingent 2025 (17 stk. a kr. 150,-) 2.550,00
0,00

2.550,00
Diverse

Bårebuket - Eivind Triel 500,00
0,00

500,00
Renter, gebyrer m.v.

Bank gebyr 1.069,00
0,00

1.069,00

Udgifter i alt 5.499,81

Beløb Total

Metodistkirkens spejdere Aarhus   
Regnskab 2025

Udgifter

Indtægter
Kontigent indbetalinger

Medlemskontingent 2023 (13 stk. a kr. 150,-) 1.950,00
0,00

1.950,00
Kommunale tilskud

0,00
0,00

0,00

Indtægter i alt  1.950,00

-3.549,81

54.339,10

Kassebeholdning (Konto 1551-2439298) 19.299,87

Hensættelse (Konto: 9570-12781342) 35.039,23

Resultat

Formue i alt
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Indestående, Primær konto (Danske Bank) 19.299,87 Egenkapital 1/1 2025 57.888,91
Resultat -3.549,81

Indestående, Opsparingskonto 35.039,23

Kontant kassebeholdning 0

Aktiver i alt 54.339,10 Passiver i alt 54.339,10

Aktiver Passiver

MS-Aarhus, Balance den 31/12-2025

Møde aktiviteter
1.000,00

Grej og udstyr
0,00

Deltagelse Landsmøde
1.400,00

PFT
1.000,00

MBUF kontingent
150,- pr. medlem  (17 medlemmer) 2.550,00

Renter, gebyrer m.v.
1.200,00

Udgifter i alt 7.150,00

Total
Kontigent indbetalinger

200,- pr. medlem  (17 medlemmer) 3.400,00
Kommunale tilskud

Indtægter i alt  3.400,00

-3.750,00

Budgetteret formue i alt 50.589,10

Kassebeholdning (Konto 1551-2439298) 15.549,87

Hensættelse (Konto: 9570-12781342) 35.039,23

MS Aarhus                    
Budget 2026

Udgifter

Indtægter

Budgetteret resultat
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Aarhus MBUA 
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Oversigt over tillidsposter og valg 
Personer på valg er skrevet med kursiv. Tallet efter postens navn er valgperioden. Forslagene fra 
forslagskomitéen kommer senere. Du er velkommen til at stille bænkeforslag.  
 
Menighedsrådsformand (1)  Pastoralkomitéformand (3) 
Mogens Flinck Hansen (1)  Tine Gjessø 
   
Forslag:  Forslag: 
Mogens Flinck Hansen  Tine Gjessø 
   
   
Lægleder (1)  Pastoralkomité (3) 
Jette Barkholt (1)  Jette Barkholt (3) 
  Susanne Marqversen (3) 
Forslag:  Tine Gjessø (2) 
Jette Barkholt  Laura Hougaard (2) 
  Troels Østergaard Nielsen (1) 
  Ex off.:    1. Årskonferencerepr. 
Kasserer (1)   
Kjeld Ørsted Jensen (1)  Forslag: 
  Anne Bay Jensen 
Forslag:  Susanne Marqversen 
Kjeld Ørsted Jensen   
Jørgen Kjærgaard (føl)   
  Finanskomité (1) 
  Menighedsrådet (1) 
Kirkeværgere (3)   
Jens Gjessø (Kirken) (3)  Forslag: 
Per Kofoed Nielsen (Kirken) (3)  Menighedsrådet 
Troels Østergaard Nielsen (Kirken) (3)   
Morten Søndersted (Kirken) (1)   
Henrik Jensen (Kirken) (1)  1. repr. til årskonferencen (4) 
Jeanette Holm (Nr. Allé 86) (1)  (valgt for kvadrienniet 2025-2028) 
Ex. Off.:    Menighedsforstander  Julie Møller Bie (2) 
   

Forslag:  Forslag: 
Jens Gjessø (Kirken) i 1 år  (til valg for 2025-2028) 
Per Kofoed Nielsen (Kirken)  Ingen på valg 
Troels Østergaard Nielsen (Kirken)   
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2. repr. til årskonferencen (2)  Forslag: 
(valgt for 2025-2026)  Dorte Kjær 
Lene Nørrelykke (1)  Camilla Ohlsen 
  Linda Rasmussen 
Forslag:   
(til valg for 2025-2026)   
Ingen på valg  Øvrige til menighedsrådet (3) 
  Jonas Thuesen (3) 
  Vakant (2) 
Suppleant til årskonferencen (2)  Marie Flinck Hansen (1) 
(valgt for 2026-2026)   
Vakant (1)  Forslag: 
  Jonas Thuesen 
Forslag:  Majken Laurien 
(til valg for 2026-2026)   
Preben Holm   
  Udvalg for verdensmission (1) 
  Maria Thaarup (1) 
Revisionskomitéformand (1)   
Dorte Kjær (1)  Forslag: 
  ? 
Forslag:   
Dorte Kjær   
  Forslagskomité (3) 
  Laura Hougaard (3) 
Revisionskomité (3)  Victor Kofoed Marqversen (3) 
Marie Flinck Hansen (3)  Tine Gjessø (2) 
Jeanette Holm (3)  Anne Bay Jensen (1) 
Dorte Kjær (3)  Henrik Jensen (1) 
Camilla Ohlsen (3)  Ex off.:    Menighedsforstander 
Hannah Mai Højgaard (2)  Ex off.:    Lægleder 
Anders Mols Krarup (2)   
Frederik Kofoed Marqversen (2)  Forslag: 
Julie Bie (1)  Vælges på forslag fra salen.  
Victor Kofoed Marqversen (1)  Afgående kan ikke genvælges 
  ? 
  ? 
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Lægprædikanter  Valgt af menighedsrådet: 
Julie Bie   
Tine Gjessø  Gennemgang af 
Emilie Holm  menighedsprotokol 
Susanne Jensen  Menighedsforstander 
  Mogens Flinck Hansen 
   
Smågruppeledere   
Susanne Jensen  Menighedens historie 
Charlotte Thaarup  Mogens Flinck Hansen 
Anne Bay Jensen   
   
  PR 
Menighedsrådet  Menighedsforstanderen 
består af følgende medlemmer:  Marie Flinck Hansen 
Menighedsforstanderen  Mogens Flinck Hansen 
Øvrige præster   
Menighedsrådsformand   
Lægleder  Rekruttering af velkomstteam 
Kasserer  Menighedsrådet 
Pastoralkomitéformand/repræsentant  
Finanskomitéformand   
1. Repr. til årskonferencen  Koordinering/planlægning 
Repr. for kirkeværgerne  af velkomstteam 

Repr. for MBUA  Jonas Thuesen 
Repr. for MS   
3 valgte   
   
   
   
   
   
   
   


